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Woord vooraf 
 
Beste lezer,  
 
Fijn dat u belangstelling hebt voor het werk van de ChristenUnie in Lelystad. De komende 
vier jaar staat er een enthousiast en gemêleerd team klaar om zich met hart en ziel in te 
zetten voor onze stad. Gedreven door de woorden van Christus: “Zet God op de eerste 
plaats en heb uw naaste lief zoals uzelf,” willen wij politiek bedrijven die recht doet aan 
mensen, aan gemeenschappen en aan Gods schepping. 
 

Wij geloven in een samenleving waarin mensen elkaar de hand reiken, samenwerken en 
er zijn voor elkaar. Een samenleving waarin ruimte is om écht samen te leven: voor gezin-
nen, verenigingen, kerken, scholen en ondernemingen, werknemers, vrijwilligers, jongeren 
en ouderen. Een samenleving waar iedereen kan meebouwen aan een hoopvolle toe-
komst. 
 
In de buurten is verbinding nodig. Hulp van wijkwerkers, een spelletjesmiddag, een luiste-
rend oor, het zijn juist de kleine dingen met grote impact. Vrijwilligers van organisaties zoals 
het IDO verdienen onze steun en waardering. Zij maken onze stad de moeite waard om te 
wonen. 
 
We willen strijden voor jongeren die zich willen ontwikkelen, voor MBO’ers die aan het werk 
willen, en voor ouderen die Lelystad hebben opgebouwd en nu rekenen op passende zorg 
en huisvesting. We komen met eigen ideeën om de (jeugd)zorg te versterken, waarbij we 
het netwerk rondom jongeren als fundament zien. Want juist dat netwerk – van ouders, 
scholen, sport, jongerenwerk – is cruciaal om jongeren perspectief te bieden. 
 
Tegelijkertijd zien we dat het Rijk zich niet altijd aan gemaakte afspraken houdt. Dat raakt 
Lelystad direct. De ChristenUnie zal opstaan voor de belangen van onze stad en het Rijk 
hierop blijven wijzen. Want onze inwoners verdienen een betrouwbare overheid die haar 
verantwoordelijkheid neemt. 
 
We zien ook de schrijnende situaties van mensen die noodgedwongen in tenten of op boten 
wonen, omdat er simpelweg geen “plek in de herberg” is. Dat raakt ons diep. Laten we 
samen opstaan en omzien naar hen. Want een stad is pas echt sterk als niemand wordt 
vergeten. 
 
De ChristenUnie wil juist staan voor het goede, met christelijke wijsheid als kompas. 
Wij zijn een partij van christenen voor álle mensen. We willen Gods liefde zichtbaar maken 
in Lelystad. Voor mensen die het goed voor elkaar hebben, en voor mensen die de eindjes 
aan elkaar moeten knopen. Samen vormen we de toekomst van onze stad. 
 

Doe met ons mee. Bouw mee aan onze stad en sta op voor onze medemens. 
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 1. Wij staan op voor jongeren 

  

1.1 Opvoeding 

  

Een stabiele thuissituatie is de beste basis voor kinderen om zich goed te ontwikkelen. Ou-
ders vormen daarbij het fundament, maar soms hebben zij ondersteuning nodig. De Chris-
tenUnie wil dat deze ouders hulp krijgen bij hun relatie en het ouderschap, zodat zij zoveel 
mogelijk zelfstandig kunnen blijven. Zorg rond de geboorte moet zich richten op zowel de 
fysieke als mentale voorbereiding. Uit onderzoek blijkt dat goede voorlichting en begeleiding 
stress in de relatie tegengaan. Ouderschaps- en relatiecursussen zijn daarbij waardevol. 
Omdat de eerste 1000 dagen van een kind cruciaal zijn, zetten we in Lelystad samen met 
de Jeugdgezondheidszorg/GGD extra in op deze periode.  

 

Daarom: 

 

• moeten ouderschapscursussen en relatie- en ouderschapsondersteuning laagdrem-

pelig beschikbaar zijn. Het bespreekbaar maken dat sommige moeilijkheden in het 

leven erbij horen en niet direct specialistische zorg vragen (‘normaliseren’) is een 

belangrijk aandachtspunt hierbij. Dit alles kan een bijdrage leveren aan het voorko-

men van echtscheidingen. 

• stimuleert de ChristenUnie informatieverstrekking over het echtscheidingsloket 

(mede een initiatief van de ChristenUnie). Het loket begeleidt ouders bij echtschei-

ding ter bescherming van de kinderen tegen de mogelijk negatieve gevolgen daar-

van. 

  

1.2 Scholing 

  

Onderwijs is een sleutel tot verdere ontwikkeling en kansen. Daarom moet ze op alle ver-
schillende niveaus en voor elke leeftijdsgroep goed zijn. Er moet maximaal worden ingezet 
op het voorkomen van schooluitval in samenwerking met schoolbesturen en de jeugdzorg. 
Samenwerking tussen onderwijs, overheid en arbeidsmarkt in Lelystad kan o.a. door het 
opbouwen van contacten met bijvoorbeeld ondernemersverenigingen, of door in gemeen-
telijke aanbestedingen het leveren van stageplaatsen op te nemen. 
  
Daarom: 
  

• moet binnen de arbeidsmarktregio ingezet worden op een goede aansluiting van het 

onderwijs, overheid en het bedrijfsleven per gemeente. Hierbij is vooral aandacht 

voor arbeidsmarktrelevante opleidingen.  

• moeten er voldoende stageplaatsen beschikbaar zijn voor jongeren uit de eigen ge-

meente. Aandacht is nodig voor stages van (v)mbo-leerlingen en nieuwkomers die 
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de Nederlandse taal nog niet voldoende machtig zijn. Op het stadhuis moeten er 

mogelijkheden komen voor stages voor deze doelgroep. 

• wil de ChristenUnie adequate ondersteuning voor leerlingen die dreigen uit te vallen. 

Kwetsbare jongeren uit het speciaal onderwijs moeten bij hun eerste baan nog be-

geleid worden vanuit het onderwijs.   

• moet geïnvesteerd blijven worden vanuit de gemeente in de Voor- en Vroegschoolse 

Educatie (VVE)  om te voorkomen dat peuters en kleuters met een grote achterstand 

in groep 3 beginnen. 

• vindt de ChristenUnie het belangrijk dat leesachterstanden in nauwe samenwerking 

tussen school en o.a. de bibliotheek worden aangepakt.   

• zetten we in op een Lelystadse kennistafel waar docenten ervaringen delen over 

jongeren met gedragsproblematiek. Doel: elkaar versterken, kennis opdoen en direct 

toepasbare ondersteuning bieden in de klas.  

• worden professionals beschikbaar gesteld om docenten te ondersteunen, zodat jon-

geren niet onnodig vroeg in aanraking komen met jeugdhulp. Samen voorkomen we 

escalatie, versterken we het onderwijs én de aanpak in de klas. 

• moeten hoogbegaafde leerlingen in eigen stad motiverende scholing kunnen krijgen 

die bij hun past. Scholen moeten daarin gefaciliteerd worden.   

• vinden wij het belangrijk dat onderwijs positief bekend staat en kwalitatief goed is. 

Zo bevorderen wij dat de ouders hun kinderen graag in Lelystad naar school laten 

gaan. 

• wordt ingezet om samen met de schoolbesturen een maatregelenpakket op te stellen 

om de kwaliteit van het onderwijs te verhogen. 

• wordt er samen met de schoolbesturen ingezet op een maatregelenpakket gericht op 

het terugdringen van het lerarentekort. 

• willen we structurele middelen beschikbaar stellen t.b.v. de samenwerking tussen 

Onderwijs, kinderopvang en jeugdzorg  om gelijke kansen voor alle kinderen te rea-

liseren. Deze samenwerking krijgt reeds gestalte in de overlegstructuur Lokale Edu-

catieve Agenda (LEA).  

 

1.3 Jongerenwerk 

  

Niet alleen de ouderlijke opvoeding vormt de jongeren. Jongerenwerk, deelname aan sport-
clubs, en culturele vorming zijn belangrijk voor de ontwikkeling van onze jeugd. Sport en 
cultuur zijn vormend om maatschappelijk vaardig te worden, door met winnen en verliezen 
te kunnen omgaan. Het leert sociaal gedrag aan, en geeft uiteindelijk ook voldoening en 
plezier.  

  

Daarom: 

 

• geloven we in de kracht van preventief jongerenwerk, dit ter voorkoming van inzet 

op (dure) jeugdhulp en de jeugdcriminaliteit. 

• zorgen we ervoor dat voldoende jongerenwerkers in Lelystad actief zijn. 
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• ondersteunen we (het opzetten van) gemeenschappen voor jongeren (zoals Paradijs 

en SPOT). 

  

1.4 Jeugdhulp 

 

Wij gunnen iedere Lelystadse jongere een fijne jeugd in onze mooie stad. Een jeugd ervaar 
je vooral in je eigen omgeving en daarom willen wij inzetten op het netwerk van de jeugdige. 
Omdat wij zien dat jeugdhulp niet altijd de beste oplossing voor jongeren in Lelystad is, 
willen wij juist investeren in het netwerk rondom de jongere. Dit netwerk bestaat voorna-
melijk uit opvoeders zoals ouders en voogden, maar ook uit school, jongerenwerk (in diverse 
vormen), sportverenigingen en het bredere sociale netwerk. 

Toch is dit netwerk niet altijd voldoende om jongeren staande te houden. Dat kan verschil-
lende oorzaken hebben: van psychische en sociaal-economische problemen tot het verzeild 
raken in verkeerde netwerken. 

Juist dan is jeugdhulp en jeugdzorg van grote waarde. Het moet fungeren als een vangnet 

niet alleen voor jongeren, maar ook voor hun ouders en voogden. Dit vangnet moet laag-
drempelig, collectief en toegankelijk zijn. Alleen wanneer het echt nodig is, wordt zwaardere 
jeugdhulp ingezet. 

Alles wat we doen, moet in het belang van de jongere zijn: goed afgewogen, eenvoudig 
vindbaar en passend bij hun situatie.  

Daarom: 

 

• willen wij collectieve jeugdhulp bevorderen en steunen waarbij jongeren vooral elkaar 

helpen en hier hun eigen netwerk versterken. 

• zorgen we voor een divers collectief (groepsverband) aanbod van bij voorkeur lokale 

welzijnsorganisaties en of jeugdzorgaanbieders. Zorg moet zo dichtbij mogelijk zijn. 

• gebeurt inkoop van jeugdzorg vooral op basis van kwaliteit. De criteria daarvoor 

moeten gericht zijn op effectiviteit en resultaat. Daarna letten we ook op kosten en 

doorlooptijd van de zorg. 

• willen we meer voorlichting over identiteitsgebonden of specialistische zorg, en hoe 

die in te kopen als de gemeente deze zelf niet aan kan bieden. 

• willen we zorgdragen voor jongeren die 18 worden terwijl ze in een zorgtraject zitten. 

Wij willen goede begeleiding voor hen in hun overgang naar de WMO. 

• streven wij naar 0 uithuisplaatsingen, omdat uithuisplaatsingen meestal schadelijk 

zijn voor kinderen. 

• willen we een gezinshuis in Lelystad tijdelijk uitbreiden met een tijdelijke plek voor 

een jongere die gevaar loopt voor uithuisplaatsing. Deze zgn. integrale crisis inter-

ventie kan wellicht een definitieve uithuisplaatsing voorkomen. 

• willen we een pilot starten die ouders actief betrekken bij het hulptraject van hun 

kind. Zo nemen wij hun eventuele terughoudendheid t.o.v. de hulpvraag van hun 

kind zoveel mogelijk weg. Dit voorkomt vertraging bij de aanvraag en de start van 
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de hulpverlening aan de jongere waardoor ze toch nog tussen wal en schip zouden 

kunnen vallen. 

• staat de zorgvraag centraal en niet de financiering daarvan. Kinderen met extra zorg-

vraag vallen soms tussen Passend Onderwijs, de Jeugdwet en WMO in. Een door de 

gemeente aangestelde onafhankelijke zorgspecialist moet creatieve uitwegen zoeken 

en beslissingen nemen over de financiering.   

• zorgen we ervoor dat praktijkondersteuners met aandacht voor de jeugd worden 

ingezet bij de huisartsen. 

• wordt een beschikking afgegeven met een redelijke indicatie van de doorlooptijd van 

een zorgtraject. Dit zorgt voor rust bij de ouders, de hulpverleners en de instantie 

die beschikkingen afgeeft. 

• willen wij de mogelijkheid bieden van het afgeven van gezinsbeschikkingen in plaats 

van individuele beschikkingen. Hierdoor gaan zorgpartners beter samenwerken en 

wordt de algehele gezinssituatie verbeterd.  

• willen wij dat voor iedere jongere waar jeugdhulp voor wordt ingezet, gewerkt wordt 

aan een perspectief zonder jeugdhulp. Want iedere jongere gunnen wij een toekomst 

vol van hoop. 
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2. Wij staan op voor hen die zorg behoeven 
 

2.1 Gezondheid 
 
Gezondheid is niet enkel de afwezigheid van een ziekte. Naast de fysieke gesteldheid is 
gezondheid ook het mentale welbevinden, besef van zingeving, kwaliteit van leven, dagelijks 
functioneren en het kunnen “meedoen”. Het gezondheidsbeleid in Lelystad gaat ook uit van 
deze bredere blik op gezondheid. De ChristenUnie ondersteunt deze visie van harte.  Daarbij 
moeten we de inwoners van Lelystad zo goed mogelijk helpen. 
 
Daarom: 
 

• willen wij bijdragen aan positieve gezondheid in samenwerking met o.a. het JOGG, 

Straatpastoraat en InterDiaconaal Overleg (IDO). 

• zetten wij in op voorzorgcirkels ter voorkoming van eenzaamheid. Voorzorgcirkels 

zijn informele, vrijwillige groepen van buren, familie of vrijwilligers die afspreken el-

kaar te ondersteunen bij praktische hulp en sociaal contact. (Voorzorgcirkels | 

NLZVE). 

• bestrijden we zorgmijding door voldoende vervoersmogelijkheden te bieden voor zo-

wel patiënten als hun verwanten. 

• zetten wij in op een kwalitatieve nieuwbouw en ontwikkeling van de zorgcampus om 

zo de zorg van onze Lelystedelingen te garanderen. 

• blijven we streven naar een volwaardig ziekenhuis in Lelystad. 

 

2.2 Opstaan voor en met elkaar 
 
Het is belangrijk om deel uit te maken van een gemeenschap, zoals gezin, vriendengroep, 
vereniging, kerk, de straat en buurt. Tegelijk is er sprake van individualisme en van een-
zaamheid.  Door de coronacrisis is dit nog meer versterkt. De gemeente heeft als taak de 
onderlinge hulp van en deelname aan bovengenoemde netwerken te stimuleren. En waar 
mensen tussen wal en schip vallen, biedt ze sociale en zo nodig financiële hulp om weer 
mee te kunnen doen. Denk aan inloopspreekuren, schuldhulpverlening en buurtactiviteiten. 
Daarbij houdt de gemeente het overzicht over hulpvragers, hulpbieders en zorgverleners, 
zonder in overbodige bureaucratie te vervallen.  
Goed luisteren naar onze inwoners kan leiden tot een efficiënte inzet van preventiemede-
werkers en vroege signalering van sociale en financiële problemen. GGZ, maatschappelijke 
ondersteuning, mantelzorg en vluchtelingenwerk kunnen daarbij hulp bieden. 
 
Daarom: 
 

• zorgen we voor (preventieve) inzet van opbouwwerkers in de wijk.   

• zorgen we voor een goede afstemming en samenwerking tussen de verschillende 

zorgwetten, zodat niemand van het kastje naar de muur wordt gestuurd.  

• geven we (financiële) steun en waardering aan de informele zorg, zoals mantelzorg 

en inwonersinitiatieven. We bieden extra aandacht aan mantelzorgers door het 

https://www.nlzve.nl/kennisbank_themas/voorzorgcirkels_kennisbank/default.aspx
https://www.nlzve.nl/kennisbank_themas/voorzorgcirkels_kennisbank/default.aspx
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vroegtijdig signaleren van overbelasting en het inzetten van respijtzorg, zodat ze hun 

mantelzorgtaken kunnen blijven uitvoeren wanneer ze dreigen uit te vallen.  

• willen we burgerinitiatieven steunen, die buurt- en wijkgenoten weer tot elkaar bren-

gen. 

• willen wij dat ouderen die 75 jaar worden, een bezoek krijgen vanuit gemeentelijke 

initiatieven. 

• blijven we inzetten op goede schulddienstverlening, waarbij ook opties als het over-

nemen van schulden worden verkend. Laagdrempelige financiële spreekuren moeten 

voorkomen dat inwoners in de schulden geraken. Het taboe bij jongeren op geldpro-

blemen vraagt discrete toegang tot die hulp.  

• willen wij zorgtafels blijven stimuleren, georganiseerd om maatschappelijke partners 

te blijven betrekken bij het zorgbeleid. 

• willen wij eigenkrachtconferenties inzetten voor onze inwoners. 

• willen we dat de gemeente een “kerkenvisie” opstelt, waarin de positie, het belang 

en de bijdrage van Lelystadse geloofsgemeenschappen binnen de Lelystadse samen-

leving in beeld wordt gebracht en wordt gefaciliteerd. 

 

2.3 Woonzorg voor elkaar 
 
De woonzorg voor elkaar willen we graag op de beste plek doen. Liefst zorgen we voor 
elkaar in het eigen huis, waar het allemaal vertrouwd is. En dus zetten we in op zo lang 
mogelijke thuiszorg. En daar waar zelfstandig wonen een uitdaging is, moeten we elkaar 
helpen. Daar kunnen we als gemeente in voorzien door begeleid wonen projecten en am-
bulante zorgverlening. 
 
Daarom: 
 

• zorgen we voor een structurele woningaanpak met ambulante begeleiding voor 

kwetsbare doelgroepen, waaronder jongeren van 18+. De gemeente moet hierbij zo 

nodig bemiddelen. 

• moet er gezocht worden naar financiering voor initiatieven zoals Gewoon Thuis 

(waarbij intensieve zorg verleend kan worden in de eigen thuissituatie). Dit zal voor-

zieningen voor Beschermd wonen minder belasten.  

• zorgen we ervoor dat de doelgroep die uitstroomt uit beschermd wonen, onder be-

paalde voorwaarden voorrang kan krijgen op een woning om het zelfstandig wonen 

te stimuleren en om terugval te voorkomen.  

• zorgen we voor goede en voldoende opvangfaciliteiten voor de doelgroep die geen 

woning heeft en niet direct een woning kan krijgen.   

• willen wij inzetten op een lokaal meldpunt waar inwoners met dreigende huisves-

tingsproblemen direct hulp krijgen (financieel advies, conflictbemiddeling etc.) om zo 

economische dakloosheid te voorkomen. 

• zorgen we voor passende regelgeving om bij te dragen aan mantelzorg en preman-

telzorg. Bijvoorbeeld dat een opa bij zijn kleindochter komt wonen of juist andersom.  
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• willen wij voor onze meest kwetsbare inwoners de mogelijkheid hebben om gebruik 

te maken van de hardheidsclausule, om juist versneld in aanmerking te komen voor 

een sociale huurwoning 

 

2.4 Daklozen 
 

Iedereen verdient een plek waar je veilig bent en gezien wordt, waar je tot rust kunt ko-
men. Voor mensen die dakloos zijn, gaat het om veel meer dan alleen een dak boven hun 
hoofd – het gaat om geborgenheid en waardigheid. Dat ontstaat wanneer mensen elkaar 
kennen en elkaar ontmoeten. Daarom bouwen we niet alleen opvanglocaties, maar ge-
meenschappen: plekken waar mensen er voor elkaar kunnen zijn, waar steun en verbon-
denheid centraal staan, en waar iedereen zich gekend weet. 
 
Daarom: 
 

• vinden wij het belangrijk dat er een ETHOS1-telling gaat plaatsvinden, zodat we een 

duidelijker beeld krijgen van het aantal dakloze mensen in Lelystad, en ook van wat 

de verschillende situaties zijn waarin dakloze mensen verkeren. 

• vinden wij het belangrijk dat er voldoende en veilige opvang is voor dakloze mensen, 

ook voor mensen die dakloos zijn, maar nu niet voor de maatschappelijke opvang in 

aanmerking komen. Denk bijvoorbeeld aan economisch daklozen. 

• vinden wij het belangrijk dat er voldoende compacte en betaalbare woonruimte is 

voor initiatieven zoals Housing First. (Dit is een vorm van wonen met ambulante, 

intensieve begeleiding, bedoeld voor dakloze mensen met meervoudige problemen, 

met als doel zelfstandig wonen). 

• streven wij naar extra crisiswoningen/‘skaeve huse’ voor het aantal dak-en thuislo-

zen, dat in Lelystad lijkt toe te nemen. 

• willen wij dat mensen die langer dan een 12-tal maanden ingeschreven staan in Le-

lystad en dakloos zijn, de mogelijkheid krijgen om urgentie aan te vragen. 

 

2.5 Zorg voor ouderen 
 
De vergrijzing vraagt iets van onze stad op het gebied van o.a. wonen, zorg, mobiliteit, 
veiligheid en welzijn. Bijvoorbeeld de bouw van aantrekkelijke en bereikbare woningen 
voor ouderen, het bieden van ondersteuning en mogelijkheden om als oudere prettig te 
leven, een goede dagbesteding te hebben en te participeren in vrijwilligerswerk. 
 
Daarom:   
 

• steunen we bewonersinitiatieven en organisaties die projecten opzetten en beleid 

voor ouderen ontwikkelen. De ChristenUnie wil dat de gemeente deze initiatieven 

verbindt en faciliteert, zodat ondersteuning laagdrempelig georganiseerd wordt  

 
1 De methode gaat uit van een eendaagse telling in een gemeente of regio, een zogenoemde point-in-time-

meting. Alle organisaties of mensen die in aanraking komen met dak- en thuisloze mensen vullen op de dag 

van de telling vragenlijsten in over mensen die vallen in de ETHOS categorieën. (ETHOS telling dak- en 
thuisloosheid in Nederland - Kansfonds) 

https://www.kansfonds.nl/programmas/telling/#:~:text=ETHOS%20staat%20voor%20%E2%80%98European%20Typology%20of%20Homelessness%20and,in%20een%20gemeente%20of%20regio%2C%20een%20zogenoemde%20point-in-time-meting.
https://www.kansfonds.nl/programmas/telling/#:~:text=ETHOS%20staat%20voor%20%E2%80%98European%20Typology%20of%20Homelessness%20and,in%20een%20gemeente%20of%20regio%2C%20een%20zogenoemde%20point-in-time-meting.
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• willen we een gezamenlijk doel nastreven: Lelystad waarin je waardig oud kunt wor-

den. Waardig wil dan zeggen ‘met kwaliteit van leven’ én dat ouderen van waarde 

zijn voor Lelystad, hun buurt en omgeving. 

• willen wij meer passende woonvormen in lijn met de afspraken met de woningcor-

poraties. Dit ter bevordering van de doorstroming op woningmarkt. Te denken valt 

aan dementievriendelijke woningen, gemeenschappelijke woonvormen (bijvoorbeeld 

een zogenaamde “Knarrenhof”).  
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3. Wij staan op voor onze bewoners en woningzoekenden 
 

3.1 Bouwen voor iedereen 

 

Lelystad heeft inmiddels ruim 85.000 inwoners. Het is haar ambitie om te groeien naar 
100.000 inwoners. Lelystad heeft de ruimte om te bouwen. Ze moet daarom de kans be-
nutten om dat snel te doen. Uiteraard moet dat gebeuren met aandacht voor de inrichting 
en faciliteiten binnen het betreffend stadsdeel. We leggen de focus op bouwen aan de zuid-
kant van de stad en in het Stadshart. 

De ChristenUnie wil in de bouw aandacht voor klimaatadaptatie en het voorkomen van hit-
testress in de bebouwde omgeving. Dat kan door toepassing van groene gevels en middelen 
om het hemelwater langer vast te houden, zoals een regenmuur (ton) of sedumdak. 

Daarom: 

  

• bouwen we in 2026-2030 versneld woningen die betaalbaar zijn voor jongeren en 

starters op de woningmarkt. 

• gaan wij bij inbreiden uit van behoud van het kwalitatieve groen in de stad.  

• bouwen we in eerste instantie huizen op gronden van de gemeente die geen beeld-

bepalend groen of ecologische waarde hebben. 

• investeren we in capaciteit voor de vergunningverlening, om processen in het kader 

van de omgevingswet kwalitatief te borgen en de afhandeling te versnellen. 

• hebben we aandacht voor de spreiding en inbreiden van typen woningen in de stad 

en bouwen we in de mix. We bouwen voor jongeren, ouderen en voor andere doel-

groepen die specifieke woonbehoeften hebben. We letten daarbij op zowel hoog- als 

laagbouw, 2-onder-1-kap, rijtjeswoningen en bungalows.  

• krijgt Centrada de kans om meer nieuwbouw te ontwikkelen, naast projecten met 

gedeeltelijk sociale huur en koop.  

 

3.2 Lelystad, woningbouwontwikkeling met groenverstand 

 

Lelystad, hoofdstad van de nieuwe natuur, het mag hardop gezegd worden, hier kun je nog 
leven. Met grondgebonden woningen, met ruimte om ons heen. Groen en water is er volop 
en het Nationaal Park Nieuw Land ligt letterlijk op een steenworp afstand, deels op eigen 
grondgebied.  

Parken, bossen en water zijn belangrijke elementen voor onze stad en dragen bij aan het 
welzijn van onze inwoners. Dat is wat we als stad zijn gaan omarmen Maar in sommige 
gedeelten van Lelystad is er scheefgroei. Sportfaciliteiten zoals Johan Cruijfcourts in wijken 
zoals de Warande ontbreken, terwijl we juist aan die zijde van de stad het snelst willen 
groeien.   
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Daarom: 

 

• houden wij bij wijkontwikkeling rekening met de groene infrastructuur. We willen de 

openbare ruimte tegen lage onderhoudskosten, maar met hoge belevingswaarde in-

richten.2 De buitenruimte wordt klimaatvriendelijk ingericht, zodat ze voorbereid is 

op droogte of extreme regenval.  Bijvoorbeeld een iets verdiepte pannakooi, die tij-

delijk als waterberging kan dienen. 

• zetten we in op Citymarketing met groene beeldvorming van Lelystad. 

• investeren wij in een gezonde leefomgeving. Dat betekent meer aandacht voor een 

beweegvriendelijke inrichting van de openbare ruimte, en in iedere wijk multifuncti-

onele sport-, beweeg-, en speelvoorzieningen met bijvoorbeeld een pannakooi, om 

sporten en onderlinge ontmoeting aan te jagen. 

• investeren we in een inhaalslag op het gebied van onderhoud openbare ruimte en 

natuurvriendelijkere inrichting. Denk aan het inzaaien van bijenvriendelijke bermen 

midden in de woonwijken en langs de randen van de stad. Dit zal de beeldkwaliteit 

van onze stad verbeteren.  

• wordt er beleid opgesteld om inwoners te stimuleren om eigen tuinen en wijken 

groener in te richten. Dit ten behoeve van de klimaatadaptatie. 

• leggen we om alle ondergrondse containers in Lelystad containertuintjes aan. Bewo-

ners kunnen participeren in het onderhoud hiervan. Het verfraait het straatbeeld en 

bestrijdt illegale bijplaatsing. 

• werken wij samen met organisaties zoals MeerBomenNu om sneller groen in wijken 

aan te leggen, en geven wij voorlichting aan bewoners om onderhoud mogelijk te 

maken. 

 

  

 

2 http://www.urhahn.com/boek-buitenkansen-voor-een-uitnodigende-buitenruimte/ 



 

15 

4. Wij staan voor goede en veilige bereikbaarheid 
 

4.1 Bereikbaar en duurzaam 

 

Lelystad groeit, en zeker na de coronacrisis is dit weer te merken in de verkeersdrukte. We 
willen graag dat Lelystad bereikbaar blijft en zijn daarom blij met de aanleg van de Nieuw-
landdreef aan de zuidkant van de stad. Wel vinden wij het belangrijk dat er ook aandacht 
is voor (recreatieve) fietsroutes en betere ontsluiting van Lelystad Zuid (Warande) naar de 
stad en de Oostvaardersplassen. 

De fietser gunnen we in de stad het voordeel. Kruisingen met stadsdreven worden, of zijn, 
ongelijkvloers en waar dat niet kan, krijgt de fietser voorrang. De snelheid van autoverkeer 
in de wijk moet hiervoor omlaag.  Fietsers moeten te allen tijde veilig gebruik kunnen maken 
van onze mooie routes in en om de stad. 

We handhaven de snelheid op de dreven op 70 km waar dat kan en 50 waar dat moet. 

Daarom:  

 

• kijken wij niet alleen naar losse kruispunten of fietspaden, maar naar het geheel. Een 

stad die veilig, groen en bereikbaar is. Met ruimte voor fietsers, voetgangers en duur-

zaam vervoer.  

• hebben we aandacht voor de ontwerpfase van Lelystad Zuid met doorgaande fiets-

routes naar de Poort van Lelystad en het Nationaal Park Nieuw Land. 

• trekken we samen op met de provincie voor de aanleg van een breed fietspad richting 

Almere, wat de aantrekkelijkheid van het gebruik van de fiets op die afstand vergroot. 

Daarnaast investeren we in laadpalen voor e-bikes, die gebruikt kunnen worden door 

recreanten die onze stad en ons buitengebied bezoeken.  

• zorgen we voor voldoende laadpunten voor het auto- en vrachtverkeer in de stad om 

elektrisch rijden mogelijk te maken. 

• investeren we in een overslagcentrum op Larserpoort waar distributeurs hun goe-

deren kunnen afleveren. Van hieruit worden de goederen met behulp van elektrische 

voertuigen verspreid en afgeleverd in de stad. We betrekken de bedrijfskring Lelystad 

bij de realisatie van dit idee. 

• zorgen we ervoor dat kinderen van minima van een goede fiets worden voorzien. 

• krijgen onze nieuwe bewoners informatie over de OV-bereikbaarheid van hun woon-

wijk.  

• zorgen we voor meer handhaving op te snelle deelnemers op onze fietspaden, zoals 

opgevoerde elektrische fietsen, (e-)scooters en fatbikes. 
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5. Wij staan op voor sporters 
 

5.1 investeren in een gezonde en verbonden stad 

 

Lelystad beschikt over prachtige, uitgestrekte fiets- en wandelpaden, die uitnodigen om 
naar buiten te gaan en in beweging te komen. Daarnaast dragen goed onderhouden sport-
velden en duurzame kunstgrasvelden bij aan de mogelijkheden om te sporten en elkaar te 
ontmoeten. 

Toch blijkt uit cijfers dat meer dan de helft van de Lelystedelingen onvoldoende beweegt. 
Dat is zorgwekkend, want sport en beweging zijn essentieel voor ziektepreventie, de ont-
wikkeling van jongeren, het aanleren van normen en waarden, sociale integratie en het 
algemene welzijn. 

Sport is méér dan bewegen. 

Teamsporten leren mensen samenwerken, doelen stellen, incasseren en doorzetten. 
Daarom is het van groot belang dat het Lelystadse sportleven wordt ondersteund en ver-
sterkt, zodat iedereen – jong en oud – kan meedoen. 

Voor kinderen is het belangrijk dat zij van jongs af aan ervaren dat bewegen leuk is. Ze 
leren samenwerken, omgaan met winst en verlies, en bouwen zelfvertrouwen op. Daarom 
zetten we ons in voor toegankelijke sport voor alle kinderen, zonder fysieke of financiële 
drempels. 

Ook willen we inwoners die nu nog niet of nauwelijks bewegen, zoals mensen met een 
beperking en ouderen en huishoudens met een laag inkomen, actief stimuleren om in be-
weging te komen. De ChristenUnie pleit voor open sportclubs met een sterke verbinding 
tussen het sociale en het gezondheidsdomein. 

Tot slot nodigen de vele fiets-, vaar-, wandel- en hardlooproutes in en rond Lelystad uit tot 
een actieve leefstijl. Laten we deze kansen benutten om samen te bouwen aan een gezonde, 
vitale en verbonden stad. 

Daarom: 

 

• breiden we sportwijkwerk uit, zowel voor kinderen als volwassenen.  

• zetten we ons in voor het behouden van “LoL na School” en “ExploreX” om jongeren 

te stimuleren om verschillende sporten gratis uit te proberen.  

• moeten sportverenigingen worden ondersteund door inzet van het sportsteunpunt 

om deze (bestuurlijk) gezond te houden en om voldoende vrijwilligers aan zich te 

binden.  

• zijn sportverenigingen en andere sportaanbieders toegankelijk voor iedereen door 

het in stand houden van het Jeugdsportfonds / volwassenfonds sport & cultuur. 

• zetten we in op Lelystad als watersportstad. Dit willen we bereiken door de jeugd 

kennis te laten maken met de watersport, zoals zeilen, roeien, surfen, kajakken en 

kanoën. En door een goed doordacht vaarwatersysteem voor ongemotoriseerd wa-

terverkeer en door goed bereikbare en verbonden sportaccommodaties bij de kust te 

ontwikkelen. 
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• investeren we in de aanleg van sportveldjes in woonwijken om de laagdrempeligheid 

te bevorderen en zorgen we dat sportclubs op kwalitatief goede kunstgrasvelden 

kunnen sporten.  

• worden bij de aanleg van nieuwe kunstgrasvelden geen rubberkorrels gebruikt. 

• maken we, daar waar mogelijk is, sportparken openbaar toegankelijk voor alle inwo-

ners ten behoeve van sport- en beweegactiviteiten. Daarbij houden we rekening met 

mogelijk nadelige gevolgen als gevolg van vandalisme en beheerproblemen. 

• maken we tijdig plannen voor het realiseren van voldoende en bereikbare sportac-

commodaties die nodig zijn om te voorzien in de behoefte die ontstaat door de groei 

en de ontwikkeling van de stad.  

• streven we ernaar dat meer dan 75% van de Lelystedelingen bewuster gaat bewe-

gen. 

• willen we dat ieder kind aan het eind van de basisschoolleeftijd zwemvaardig is. 
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6. Wij staan op voor onze werkgevers en werknemers 
 

6.1 Meer economische groei door investeringen in logistiek en toerisme 
 
De ChristenUnie Lelystad zet zich in voor een duurzame en mensgerichte economie waarin 
toerisme bijdraagt aan de bloei van onze stad zonder de leefomgeving te belasten. Wij 
kiezen bewust voor kwaliteitstoerisme dat recht doet aan de unieke natuur, cultuur en ge-
meenschapszin van Lelystad. Wij stimuleren lokale ondernemers, kleinschalige recreatie en 
groene initiatieven die werkgelegenheid creëren én bijdragen aan een circulaire economie. 
Zo bouwen we aan een stad waar economische groei hand in hand gaat met zorg voor mens 
en schepping. 

We willen Lelystad een positieve naam geven. Dit doen wij door onze natuur in te zetten 
voor de marketing, zodat Nederlandse toeristen onze stad verder ontdekken. Hiervoor heb-
ben wij in onze stad het nieuwe Van der Valk Hotel en binnenkort Hotel Waterfront. Zo 
worden ook steeds meer (duurzame) riviercruises gedaan die aanmeren in onze Lelystadse 
haven. En dat is geen toeval. Lelystad ligt centraal in Nederland, met een uitstekende infra-
structuur en volop ruimte om te ondernemen en te genieten. Toeristen weten onze troeven 
te waarderen: Bataviastad, Aviodrome, het Natuurpark Lelystad, het Belevenissenbos, de 
Oostvaardersplassen en de Marker Wadden trekken jaarlijks duizenden bezoekers. 

Lelystad, hoofdstad van de nieuwe natuur, waar ruimte, groei en duurzaamheid hand in 
hand gaan! 

Daarom: 

• wordt Lelystad wat ons betreft hét groene logistieke knooppunt van Nederland, door 

de aanwezigheid van een goede overslaghaven, onze Flevokust met faciliteiten voor 

duurzame brandstof, in de toekomst een treinverbinding naar de overslaghaven en 

inzet voor de Lelylijn, en een duurzaam gebouwde luchthaven die opent voor groot-

handelsverkeer (=burgerluchtvaart), met inzet voor duurzame luchtvaart. 

• willen wij toerisme bevorderen door duurzame riviercruiseschepen te faciliteren en 

hiervoor aanlegplaatsen te bouwen. 

• wordt Nationaal Park Nieuw Land, met de Oostvaardersplassen en Marker Wadden, 

een prachtig gebied waar toerisme en natuur hand in hand gaan. De Poort van Lely-

stad gaat een mooie entree vormen. 

 

6.2 Meer bedrijvigheid en banen  
 
De komst van nieuwe bedrijven in Lelystad betekent meer nieuwe banen. De ChristenUnie 
ziet graag dat bedrijven in onze gemeente werknemers uit hun directe omgeving halen. Zo 
profiteert de bevolking van Lelystad van deze groei. Daarvoor moeten onze inwoners de 
juiste kwalificaties hebben. Het is dus van groot belang dat we ons onderwijs afstemmen 
op het regionale bedrijfsleven en de toekomst van onze provincie.  

De ChristenUnie koestert ook de bedrijven die we al hebben in onze gemeente. Voor hen is 
het specifiek belangrijk dat het aanvragen van vergunningen soepel en zorgvuldig verloopt. 
Het bedrijvenloket is een goed instrument om wensen en signalen van onze ondernemers 
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in beeld te krijgen. Voor een goed ondernemersklimaat dragen gemeente en het bedrijfsle-
ven gezamenlijk de verantwoordelijkheid.  

Daarom: 

• laten we onderwijs en bedrijfsleven nauw samenwerken. Zo weet het onderwijs wat 

het bedrijfsleven zoekt.  

• proberen we jongeren enthousiast te maken voor opleidingen die een goed perspec-

tief bieden op de arbeidsmarkt.  

• moet iedere jongere, onafhankelijk van zijn of haar capaciteiten, herkomst en voor-

keuren, evenveel kans hebben om stage te lopen.  

• streven we ernaar dat (werkende) mensen zich blijven ontwikkelen. Daarom zetten 

we in op een uitbreiding van kwalitatief opleidingsaanbod in Lelystad. En hebben wij 

de ambitie om hbo en universitaire opleidingen naar Lelystad te halen. 

• worden ondernemers in het stadhuis vlot geholpen. Vergunningen worden, mits in 

orde, snel geregeld.  

• zetten we in op bedrijvigheid die in banen voorziet die passen bij de Lelystedeling. 

• zetten wij een rem op de uitgifte van bedrijfsterreinen voor nog meer grote distribu-

tiecentra, waar nu vooral arbeidsmigranten komen te werken. 

• zetten wij in op het invoeren van een norm: minimaal 5% van de gemeentelijke 

banen wordt ingevuld door mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt.  

 

6.3 Werkplekken voor iedereen 
 
Door ziekte en beperkingen zijn sommige mensen niet op reguliere werkplekken inzetbaar. 
Vaak is die beperking van tijdelijke aard. Maar mensen met structurele beperkingen vragen 
om een werkplek op maat. De ChristenUnie streeft ernaar dat iedereen, jong en oud, een 
passende baan heeft. Als blijkt dat passend werk niet mogelijk is, dan willen we dat deze 
uitkeringsgerechtigden toch worden geactiveerd. Want iedereen heeft een talent, telt mee 
en moet dus de mogelijkheid krijgen om deel te nemen aan het arbeidsproces.  

Daarom: 

• werken we samen met het bedrijfsleven en organisaties om werkplekken te creëren. 

Daarbij denken we óók aan mensen die moeite hebben met een reguliere baan, of 

met een geringe ‘verdiencapaciteit’. Hierin speelt het Werkbedrijf Lelystad een be-

langrijke rol. 

• zoeken we mogelijkheden om mensen op een veilige plek te laten re-integreren.  

• willen we mensen die moeten re-integreren en inburgeren, laten werken in sociale 

ondernemingen. Daarvoor moet voldoende coaching en begeleiding aanwezig zijn. 

Voor statushouders is taalontwikkeling een eerste vereiste. Werkbedrijf Lelystad 

krijgt daardoor meer de rol van Werk/Leerbedrijf. 

• dienen de gemeente en het Werkbedrijf begripvol om te gaan met 55-plussers die 

een baan zoeken en moeilijk aan werk komen.  

• krijgen mensen ruimhartig de gelegenheid om vrijwilligerswerk te doen naast hun 

uitkering. Dit vergroot hun kans op betaald werk aanzienlijk.  
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• moet de gemeente Lelystad het aantrekkelijker maken om een parttime en/of tijde-

lijke baan te accepteren.  

• willen we dat langdurig werklozen worden begeleid naar werk voor de langere ter-

mijn.  

 

6.4 Gedegen financieel beleid  
 
De belangrijkste inkomsten voor de gemeente Lelystad zijn de uitkering van de Rijksover-
heid en de lokale belastingen. De ChristenUnie staat voor degelijk financieel beleid en een 
gematigd uitgavenpatroon. Dat betekent niet meer uitgeven dan er binnenkomt en geen 
onnodige verkwisting van geld door ambtelijke bureaucratie. Bij het opstellen van de begro-
ting kijken we meerdere jaren vooruit en zoeken we naar een juiste balans om de nodige 
uitgaven te doen en tegenslagen op te kunnen vangen.  

Daarom: 

• willen we de inkomsten van de gemeente uit belasting op hetzelfde niveau houden.  

• is verhoging van de ozb alleen mogelijk als de uitvoering van hele belangrijke maat-

schappelijke taken in gevaar komt.  

• heeft de inwoner het recht om bezwaar te maken bij een gemeentelijke aanslag, 

maar perken we het verdienmodel voor no cure no pay instellingen in. 

• beperken we de financiële risico’s door geen onverantwoorde grondposities in te ne-

men.  

• willen wij een sterk netwerk dat opkomt voor onze Lelystadse belangen en bouwen 

wij een lobby op t.b.v. passende overheidsfinanciering. 

 

6.5 Trots op de boer in Lelystad 
 
De Lelystadse grond en vlakke percelen vormen ideale landbouw- en weidegronden voor 
boeren. Lelystad kent mede daardoor een diverse agrarische sector met biologische boeren, 
landbouw en veeteelt. De boeren staan echter momenteel voor grote uitdagingen. Het boe-
renbestaan is financieel soms gecompliceerd. Regelgeving verandert snel en het is altijd 
zoeken naar de goede balans tussen het milieu en het inkomen van de boer. Daarom zijn 
wij zuinig met en trots op de agrariërs in Lelystad.  

Daarom: 

 

• hebben we oog voor eerlijke belastingtarieven voor de mensen in het buitengebied. 

• zijn de belangrijkste wegen en fietspaden in het buitengebied op orde. Bermen die-

nen veilig en netjes onderhouden te worden. Bij beplanting wordt rekening gehouden 

met de natuur en met de belangen van de boer.  

• ondersteunen wij initiatieven, bijvoorbeeld in het Stadshart, om de kloof tussen de 

agrariërs en de mensen in de stad te verkleinen. Een onderneming met een markt-

kraam lokale agrarische producten zou het Stadshart goed doen.  

• willen wij mogelijk blijven maken dat onze schoolkinderen leren door middel van 

boerderijeducatie van `de Lelystadse Boer´.  
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7. Wij staan voor ons Stadshart 
 

7.1 Meer creativiteit in het Stadshart 
 
Het Stadshart is een belangrijk visitekaartje voor Lelystad. Op dit moment zijn mooie plan-
nen in ontwikkeling rondom het theaterkwartier en het stationsgebied. De ChristenUnie mist 
wel creativiteit bij het opknappen van het Stadshart. Sommige steden hebben een thema, 
zoals ‘kinderstad’ in het Vlaamse Mechelen. Een thema kan de beleving aanzienlijk verho-
gen, zorgt voor vermaak en brengt nieuwe mensen in de stad. Creativiteit kan ook worden 
toegepast bij bouw en verbouwingen. 

Daarom: 

 

• willen we zoeken naar één thema om onze stad op te profileren en de beleving te 

verhogen. Bijvoorbeeld het thema “Lelystad hoofdstad van de nieuwe natuur”.   

• streven we naar een jaarlijks evenement dat het Stadshart laat bruisen en mensen 

trekt zoals bij LelySTART. 

• willen we dat ons Stadshart nog groener wordt door het planten van mooie bomen, 

het aanleggen van stroken gras en perken, en door ‘verticaal’ groen.  

• willen we dat er een duidelijke focus komt op de beleving van het Stadshart. Dit kan 

bijvoorbeeld door plaatsing van speelse fonteinen, mogelijkheden voor kinderen om 

te spelen en gezellige terrasjes in het Stadshart. 

• komen horecagelegenheden zoveel mogelijk op één plaats in de stad, waardoor reu-

ring en gezelligheid ontstaat. 

• juichen we een plan voor de Neringpassage toe, waarbij de gemeente zorg draagt  

voor een goede bestrating en ondernemers zich geheel op hun onderneming kunnen 

richten. 
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8. Wij staan op voor onze muzikanten en cultuurliefhebbers 
 

8.1 Een vormende cultuursector  
 
Cultuur vormt de ziel van de stad. In de cultuursector werken professionals en amateurs 
samen aan het mooier maken van onze samenleving. Cultuur draagt bij aan een balans 
tussen ontspanning en inspanning. Bovendien is de aanwezigheid van de Agora, Corneel, 
Kubus en bibliotheek een belangrijke reden voor mensen om in Lelystad te komen wonen. 
Wij vinden het belangrijk dat mensen samen in hun vrije tijd zingen, spelen en creatief bezig 
zijn. Kinderen moeten al jong de kans krijgen om kennis te maken met dans, muziek of 
beeldende vorming. Zo kunnen ze hun talenten ontdekken en zichzelf breed ontwikkelen.  
 
Daarom:  
 

• willen wij extra investeren in nieuwbouw van een poppodium om de Lelystadse cul-

tuursector te versterken en de uitgaansmogelijkheden voor de jeugd te verbeteren. 

• willen wij dat kinderen, ook als ze uit gezinnen komen met geringe financiële midde-

len, door middel van het sport- en cultuurfonds toch mee kunnen doen met dans, 

muziek of beeldende vorming. 

• stimuleren we dat culturele instellingen en het onderwijs goed samenwerken.  

• willen we dat alle kinderen in Lelystad minimaal eenmaal in hun schoolcarrière het 

Museum Batavialand bezoeken.  

• zijn wij zuinig op onze cultuurhistorische gebouwen, steunen wij de verdere ontwik-

keling van onze museale voorzieningen en zien we graag dat het Werkeiland een 

monument wordt.  
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9. Wij staan op voor mensen in gevaar  
 

9.1 Veiligheid als kerntaak 
 
Veiligheid is een kerntaak van de overheid. De gemeente is verantwoordelijk voor de be-
scherming van mensen in kwetsbare situaties en de bestrijding van criminaliteit. We hebben 
in Lelystad steeds meer te maken met illegale plantages en drugsafval. Die ontwikkeling 
moet aangepakt worden. Die aanpak is zacht waar het kan, en hard waar het moet. Wij 
hebben aandacht voor slachtoffers en stimuleren een effectieve aanpak van daders. 

Daarom: 

 

• wordt geweld tegen hulpverleners niet getolereerd. 

• blijven buurtpreventie en Burgernet belangrijke middelen om nog veiligere wijken te 

creëren. 

• willen we de openbare ruimte doelgericht beter verlichten en toegankelijker maken. 

Want hoewel het aantal misdaden in Lelystad daalt, voelt de Lelystedeling zich niet 

altijd veilig. 

• willen wij blijven inzetten op het programma “Preventie met Gezag” en hulp voor 

jongeren die in het criminele circuit terecht zijn gekomen. 

• zetten we in op het effectief handhaven van het verbod op zwaar knalvuurwerk  

• is de ChristenUnie voorstander van het nemen van extra toezicht-maatregelen in het 

kader van de komst van de extra beveiligde rechtbank naar Lelystad  

 

9.2 Softdrugs, alcohol en gokken 
 
De ChristenUnie beschouwt softdrugs als een gevaar voor de volksgezondheid. Drugsver-
slaving bemoeilijkt participatie in de samenleving. De ChristenUnie wil veilige wijken en 
scholen, waar kinderen niet in contact komen met schadelijke middelen, noch met mensen 
die ze verhandelen. Wij tolereren niet dat softdrugs, in het bijzonder wiet, worden gepro-
duceerd in woonhuizen. Regelmatig leidt dit tot levensgevaarlijke situaties en brandgevaar. 
 
Het overmatig gebruik van alcohol is verslavend en overlast gevend. Aandacht en preventie 
is hier het sleutelwoord. Naast de landelijke aanpak via reclame, kan er lokaal ingezet wor-
den op begeleiding en handhaving in de openbare ruimte. 
 
Daarom: 
 

• vindt de ChristenUnie uitbreiding naar meer dan 1 coffeeshop onwenselijk. 

• zet de ChristenUnie in op preventie van alcohol en/of drugsgebruik. 

• gaan we de illegale drugshandel aanpakken, met name op plekken waar jongeren 

komen (bijvoorbeeld scholen).  

• willen we dat er meer aandacht is voor het opsporen van illegale wietplantages.  

• willen we alleen organisatoren aantrekken die medeverantwoordelijkheid dragen 

voor het tegengaan van drugsgebruik tijdens hun evenementen in Lelystad. 

• willen wij geen gokvoorzieningen in Lelystad. 
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9.3 Mensenhandel en uitbuiting 
 
De ChristenUnie wil werken aan een samenleving waarin men vrij is en zich vrij voelt. Het 
is daarom een zeer ernstige zaak dat in Lelystad mensenhandel en uitbuiting voorkomt. 
Uitbuiting heeft veel gezichten: arbeidsuitbuiting, seksuele uitbuiting en criminele uitbuiting. 
Daarbij vindt niet zelden mensenhandel plaats. De ChristenUnie wil dat hiertegen hard op-
getreden wordt door opsporing en handhaving.  
 
Daarom: 
 

• wil de ChristenUnie blijvende aandacht voor beleid tegen mensenhandel. Ze wil de 

signalering van mensenhandel goed organiseren en blijvend aandacht geven. 

• willen we professionals goed trainen in bovengenoemde signalering van de verschil-

lende vormen van uitbuiting en mensenhandel. 

• onderstrepen we het belang van regionale samenwerking bij het bestrijden van men-

senhandel. 

• willen we ervoor zorgen dat ieder slachtoffer van mensenhandel, ook de ongedocu-

menteerde, terecht kan bij gemeentelijke voorzieningen voor opvang en begeleiding. 

Daarbij moet slachtofferschap losgekoppeld worden van het doen van aangifte. 

• wil de ChristenUnie prostitutie terugdringen en inzetten op bescherming van deze 

kwetsbare personen, bestrijding van uitbuiting en ondersteuning bij uitstappen. 

• vindt de ChristenUnie het belangrijk dat de gemeente zorgt voor informatiepakketten 

voor arbeidsmigranten, bij voorkeur in hun eigen taal, met daarin hun rechten en 

plichten. Zij moeten laagdrempelig melding kunnen maken van misstanden en ge-

makkelijk hulp kunnen inroepen. 

• vinden we het belangrijk dat er onder onze inwoners bewustwording wordt gecreëerd 

van het probleem mensenhandel. 

• borgen we de aanpak mensenhandel in het Integraal Veiligheidsplan. 

• moet er aandacht zijn bij gemeente en samenleving voor de situatie van arbeidsmi-

granten. Dit geldt o.a. voor huisvesting en de kinderen van arbeidsmigranten. Waar 

nodig wordt door de gemeente hierop gehandhaafd. 

 

9.5 Radicalisering en criminele ondermijning 
 
Radicalisering vormt een bedreiging voor de vrijheid en veiligheid in Lelystad. Het kan levens 
verwoesten, drijft families tot wanhoop en laat professionals soms verslagen achter. Radi-
calisering ontstaat als personen of groepen opvattingen ontwikkelen, en bereid zijn daar in 
de praktijk consequenties aan te verbinden die leiden tot fysiek geweld en handelingen die 
haaks staan op de Nederlandse wetgeving. Naast het beschermen van de samenleving heeft 
de overheid ook een taak bij het beschermen van de individuele (minderjarige) burger. 
Aanpak van radicalisering bestaat daarom uit het weerbaar maken van individuen tegen 
onwettige en gewelddadige gevolgen van hun denken. Vooral jongeren die op zoek zijn naar 
hun plek in de samenleving zijn kwetsbaar. Het is daarmee niet alleen een veiligheidsvraag-
stuk, maar ook een maatschappelijk vraagstuk.  
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Daarnaast moeten we ons in Lelystad bewust zijn van de invloed van grootschalige criminele 
organisaties. Criminelen gebruiken vastgoed om crimineel verkregen gelden wit te wassen. 
Door een oplettende houding van het gemeentebestuur kunnen we deze ontwikkelingen op 
het spoor komen. Bijvoorbeeld door aandacht te schenken aan het gebruik van winkelpan-
den (kap- en massagesalons en nagelstudio’s) of horecapanden die aanwezig zijn op een 
manier die nauwelijks rendement kan opleveren. De gemeente werkt nauw samen met het 
RIEC MN (Regionale Informatie en Expertise Centra Midden Nederland). 
 
Daarom: 
 

• wil de ChristenUnie dat er integraal beleid is om, in samenwerking met de regio, 

radicalisering tegen te gaan. 

• willen we dat de gemeente aandacht blijft geven aan de bestrijding van verwevenheid 

boven- en onderwereld, zodat daarmee de georganiseerde (grootschalige) criminali-

teit kan worden aangepakt. Dit vraagt om het versterken regionale samenwerking. 

• wil de ChristenUnie dat snelle herbestemming mogelijk is, om illegaal gebruik van 

vrijkomende (agrarische) bebouwing/panden tegen te gaan.  

  

9.6 Voldoende privacy 
 
De ChristenUnie vindt privacy erg belangrijk. Door de decentralisatie van de zorg heeft de 
gemeente de afgelopen jaren veel extra zorgtaken gekregen. Hierdoor beheert zij nu meer 
persoonsgegevens dan ooit. Aan de hand van deze gegevens kan de gemeente op tijd zorg-
geld uitkeren en mensen van zorg voorzien. Het bezit van deze gegevens kan ook de privacy 
schaden. Daarom wil de ChristenUnie dat de gemeente haar verantwoordelijkheid neemt en 
zich actief inspant om gegevens veilig op te slaan en terughoudend is met het opvragen 
van nieuwe gegevens.  
 
Daarom: 
 

• willen we dat de gemeente alleen noodzakelijke gegevens opvraagt bij haar inwo-

ners. 

• geven wij hoge prioriteit aan het opslaan en afschermen van gegevens. 

• moet de gemeente terughoudend zijn met het koppelen van gegevens waaruit con-

clusies over inwoners kunnen worden getrokken. 

• is de gemeente terughoudend met een middel als cameratoezicht in de openbare 

ruimte, tenzij de acute veiligheid in het geding is. 
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10. Wij staan op voor de toekomst van onze (klein)kinderen 
 
We staan voor een leven in balans met wat de aarde kan dragen, voor een groene en 
gezonde leefomgeving. We zetten ons in om verdere opwarming van de aarde te voorko-
men, de natuur te beschermen, onze leefomgeving klaar te maken voor weersextremen en 
we staan voor een duurzame landbouw. 
 

10.1 Energie 
 

ChristenUnie Lelystad kiest voor een toekomstbestendige energievoorziening die recht doet 
aan mens en schepping. We zetten in op een mix van duurzame bronnen zoals zon, wind 
en geothermie, en ondersteunen innovaties zoals waterstof en batterijopslag. Lelystad moet 
actief bijdragen aan de energietransitie door woningen te isoleren, het warmtenet uit te 
breiden en energiearmoede tegen te gaan. We pleiten voor een eerlijke energierekening, 
vooral voor huishoudens met een krap budget. Lokale opwekking en opslag krijgen prioriteit, 
en we stimuleren bewoners en bedrijven om mee te doen via coöperaties en slimme oplos-
singen. Zo bouwen we samen aan een schone, betrouwbare en betaalbare energievoorzie-
ning. 3  

De ChristenUnie ziet graag dat bestaande ruimte op daken in de stad en op bedrijventerrei-
nen eerst benut wordt voor zonnepanelen, voordat er zonneweides aangelegd worden op 
kostbare landbouwgrond. 

Voor ondernemers die de transitieslag willen maken, moet er een innovatiefonds komen dat 
hen minder afhankelijk maakt van leningen bij commerciële aanbieders. Denk daarbij aan 
opslagtechnieken en recycling van oude materialen. Lelystad loopt voorop als hoofdstad van 
de nieuwe natuur in de aanleg van Smart Grid (een systeem dat de vraag naar elektriciteit 
beïnvloedt aan de hand van het actuele aanbod) in woonwijken en op industriegebieden. 

In de Regionale Energie Strategie (RES) is er aandacht voor een model waarbij in vergelij-
king met andere regio’s de lasten eerlijk verdeeld worden. Dat betekent voor de Christen-
Unie dat de burgers van Lelystad niet alles hoeven te betalen, maar dat andere regio’s 
ruimte kunnen “inkopen” in Lelystad. Op deze manier wordt ervoor gezorgd dat onze regio 
niet alleen de lasten van Nederland draagt, maar ook profiteert van de mogelijke opbrengst.  

Daarom: 

• willen we eerst energiebesparing stimuleren en daarna duurzame opwekking. 

• richten we ter bestrijding van energiearmoede een energiebespaarbank op, zodat 

iedereen kan meedoen. 

• worden burgers en bedrijven in de gelegenheid gesteld om mede-eigenaar te worden 

van projecten op het gebied van wind- of zonne-energie of warmte.  

• faseren we biomassacentrales die niet op lokale restbrandstoffen kunnen draaien uit, 

omdat deze vaak draaien op materialen die van ver komen en daarmee onvoldoende 

duurzaam zijn.  

 
 
 

 
3 Intergovernmental Panel on Climate Change 
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10.2 Grondstoffen 
 
Uitgangspunt is dat veel grondstoffen (denk aan alle producten waar geen gebruik meer 
van wordt gemaakt) al aanwezig zijn in Lelystad of Flevoland. De kunst is om ze te verza-
melen. Voor het stimuleren van meer circulaire initiatieven richt Lelystad een circulair plat-
form op. 

 
Daarom: 

• blijft de gemeente Lelystad een fairtrade gemeente, en kunnen de transportafstan-

den van goederen en diensten verkleind worden door de lokale inkoop te versterken. 

• gaat het loket voor bedrijven in de gemeente Lelystad werken op basis van “duur-

zaamheid eerst”.  

• ondersteunen we de ontwikkeling van een circulair ambacht-centrum in Lelystad. 

Hier worden herbruikbare, nog te repareren of te verkopen producten en materialen 

uitgesorteerd. Deze worden beschikbaar gesteld aan Lelystadse bedrijven, startups 

en andere circulaire initiatieven. 

 

10.3 Klimaatadaptatie  
 
Er is bij (her)inrichting van woonwijken aandacht voor klimaatadaptatie en er wordt actief 
ingespeeld op het veranderende klimaat. Regenwater moet beter opgevangen en langer 
vastgehouden worden. Dat vraagt om creatieve inrichting van de openbare ruimte, maar 
legt ook verantwoordelijkheid bij inwoners en bedrijven. Geen tuinen met uitsluitend be-
strating, maar bewustwording dat een beetje groen al helpt bij het opvangen van hemel-
water. 

Daarom: 

• zijn wij voorstander van “tegels eruit en groen erin” in alle (nieuwe) wijken. Op die 

manier kunnen we beter met regenwater omgaan. 

• willen wij in iedere wijk een voedselbos zodat biodiversiteit, recreatie en behoud van 

een groene omgeving in Lelystad bewaard blijven en de beleving van groen vergroot 

wordt. 

• zetten wij ons in om het stadsdeel Zuiderhage zo in te richten dat klimaat geen uit-

daging is maar een beleving. Straten en wadi’s houden het regenwater veel langer 

vast om goed met de veranderingen om te kunnen gaan en hittestress of waterover-

last te voorkomen. Denk aan schuttingen waarin regenwater wordt opgevangen 

en/of straten aangelegd met voorzieningen voor tijdelijke waterbergingen. 

 


